
令和３年度 グル－プ研究計画 

                      山形地区 
 

グループ名 

（代表者） 
研究の柱 研究内容 

  グループ１ 

（鈴木 綾） 
初任者の資質向上を考える 

 

① 初任者の研修を企画する 

 

②初任者サポートマニュアルを改定する 

 

グループ２ 

（佐藤 敏雄） 

事務改善を考える 

引継書の検討修正 

① 事務改善を考え、関係機関との調整を図

る 

 

② 従来の引継書で、重複箇所や現行制度に

合わない箇所等を検討し内容を修正する                              

グループ３ 

（山口 てるみ） 
情報提供・実務対応 

① 教材備品の整備・学校施設等の管理 

 

② ＭｉＭｉちゃんを見直し、訂正・内容確

認、制度や様式の変更への対応 

 

③ 『おたより見本版１２ケ月』改訂 

   グループ４ 

 （井上 久美） 

新しい学校事務・教育課題

への対応 

① 共同実施体制の検証 

  新体制の中、学校間連携・共同実施の年 

間活動内容をまとめ、各組織の状況を共 

有して、山形市の望ましい実施内容・方 

法の具体策を提案する。 

  県通知「小中学校事務職員の標準的職務 

表」を関連させた業務組織としての「共 

同実施」体制を考える。 

 

② 共同実施要綱作成 

  山形市らしさを生かした「山形市共同実 

施要綱(案)」を作成する。 

 

③ 令和４年度から正式導入になるコミュニ 

ティ・スクールを考える。 

 


