
（１）　活動報告

月　日 場　所

第１回研究部会

5月8日 各所属校 （オンライン） ・令和５年度地区事務部会組織について

・班別研修

第２回研究部会

6月21日 中山町中央公民館 ・県委員会報告

第３回研究部会

8月1日 ビックウイング ・「山形県公立小中学校事務職員研究協議会夏季研修会」への参加

第４回研究部会

11月8日 中山町中央公民館 ・班別研修

協議会支部研修会

2月7日 中山町中央公民館 　講師　村山教育事務所　総務課課長補佐　山口　三郎氏

・県委員会報告

・研修のまとめ

・次年度の研究・組織について

令和５年度　研究活動報告書

市町村 天童市・中山町・山辺町

活動内容

東村山
支部名
地区名

・令和５年度活動計画について

・班別研修

　内容　給与・旅費の質問・要望事項について



（２）　研究のまとめ

令和４年度から市町混成で編成。今年度は２班体制で活動を行った。

≪A班　臨任、若手事務職員向けの研修≫

≪B班　事務改善、実務について研修≫

・協議会支部研修会について

（３）研究資料及び刊行物－名称を記入して下さい－

　　　　東村山地区版やまがた花笠プランSDGs

村山教育事務所総務課より山口課長補佐をお迎えし、質問・要望事項への回答や県費事務の資料を
もとに研修を行った。丁寧に解説をしていただき、地区全体で共通に理解を深めることが出来た。

「第３期中期研修計画」の実践力の養成・向上を意識しながら、「仕事を進めていく上でちょっと役に立
つようなスキルを身につけていくこと」をめあてにして、グループトークと感想交流を行った。参加者から
は「仕事の悩みが解決した」「他校のやり方を学べてよかった」など概ね好評だった。

日頃の実践を出し合い、共有する時間を設けた。それぞれの実践をやまがた花笠プランの６項目に照
らし合わせることで、日々の仕事が花笠プランにつながっていることを再確認することができた。まとめ
として、昨年度に引き続き、若手事務職員にもやまがた花笠プランを身近に感じてもらえるように、東村
山地区版「やまがた花笠プランSDGｓ」を作成した。


