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令和６年度 研究活動報告書 

（１）活動報告 

支部名地

区名 

 

東村山 

 

市町村 天童市・中山町・山辺町 

月 日 

 

場 所 

 

活動内容 

5月 8日 
中山町 

中央公民館 

 

第１回研究部会 

・今年度の地区事務部会組織・活動計画について 

・班別研修 

 

6月 24日 
中山町 

中央公民館 

 

 第２回研究部会 

  ・県委員会報告 

  ・班別研修 

 

8月 5日 
中山町 

中央公民館 

 

 第３回研究部会 

  ・グループトーク「事務職員が考える働き方改革」 

  ・班別研修 

 

11月 6日 
山辺町 

中央公民館 

  

 第４回研究部会 

  ・班別研修 

 

 協議会支部研修会 

  内容 「短期給付について」 

  講師 公立学校共済組合山形支部 共済給付主査 柏倉美紀氏 

 

2月 7日 
中山町 

中央公民館 

 

 ・県委員会報告 

 ・研究班活動報告 

 ・次年度の研究・組織について 
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（２）研究のまとめ 

 

 

  〇班別研修について 

 

  令和４年度より市町混成で班を編成。 

  今年度は、令和７年度の発表に向けて、３班体制で活動を行った。 

 

  【Ａ班：臨任、若手事務職員向けの研修】 

   ・福利厚生に関する提出書類について、採用条件ごとに一覧表を作成。 

   ・協議会支部研修会「共済組合短期給付について」の質問集約。 

 

   共済組合への提出書類の一覧表作成のため、年度初めの自分の仕事を振り返ることができた。 

 

  【Ｂ班：事務改善、実務について研修】 

   ・Ｂ班とＣ班合同でチラシ「やまがた花笠プランＳＤＧｓ」についてのアンケートの実施結果の共有。 

   ・チラシ掲載のための実践事例収集、内容検討。 

   ・令和６年度版「やまがた花笠プランＳＤＧｓ」の作成。 

 

   一年間の活動を通して、花笠プランをより身近に感じることができた。 

また、今年度はステップアップしたチラシを作成することができた。 

 

  【Ｃ班：レポート作成】 

   ・令和４・５・６年度に作成したチラシ「やまがた花笠プランＳＤＧｓ」をもとにレポートを作成。 
 

   令和７年度の発表の際は、他地区の会員の方とたくさんの意見交流を行いたい。 

 

 

  〇全体研修について 

   ３班に分かれて、「事務職員が考える働き方改革」について、話し合いを行った。 

   各班からの意見については、担当校長先生より、校長会・各市町教育委員会へ届けていただいた。 

   実りのあるグループトークができた。 

 

 

  〇協議会支部研修について 

   内容 「短期給付について」 

   講師 公立学校共済組合山形支部 共済給付主査 柏倉美紀氏 

 

   共済組合短期給付に関する質問・要望の内容に沿いながら、わかりやすく丁寧に説明いただき、 

とても貴重な研修の機会になった。 

 

 

 

（３）研究資料及び発行物－名称を記入して下さい－ 

 


